BASES DELPROCESO DE SELECCION PARA LA DIRECCION DE LA
BANDA ARTISTICA DE MERZA

La Junta Directiva de la Banda Artistica de Merza convoCa un proceso de
seleccion para cubrir el puesto de Director/a de la Banda, de acuerdo con las
siguientes bases

1. Objeto de la convocatoria

=l objeto de esta conyocatoria es la seleccion de una persona gque asuma Ia
direccion artistica y pausical de la Banda Artistica de Merza, encargandose de la
preparacion, coordifacion vy realizacion de las actividades musicales de la
agrupacion,

2. Requisitos de las personas aspirantes

[ as personas Cendidatas depérancumplir tosSiglientes requisitos en el
momento dé presentar la solicitud.

1.5er mayor de edad.

2.Estar en posesion del titulo de profesor superior de musica en cualguiera de
Ssusjéspecialidades

3. Tepier experiencia previa en direccion de bandas o0 agrupaciones musicales.

4.Presentar la documentacion requerida en los plazos establecidos.

3. Documentacion a presentar y plazo de inscripcion

L3S personas aspirantes deberan enviar:

e Curriculum Vitae actualizado, en el gue conste formacion, experiencia y
actividades relevantes

e (Carta de motivacion, explicando el interes por el puesto y su vision artistica.

e Programacion anual propuesta (Fase 1), segun lo descrito en el apartado 5.

Todo lo anterior debera enviarse por correo electronico a la direccion

artisticademerza®@artisticademerza.com antes de las 14:00 del 20 de diciembre de
2025,
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4. Estructura del proceso selectivo

El proceso constara de dos fases eliminatorias.

5. Primera fase: Programacion anual

Las personas aspirantes deberan presentar un proyecto donde explicaran la
motivacion y justificacion de la candidatura, ademas de una programacion anual
gue incluira obligatoriamente cinco conciertos, especificando contenidos musicales,
objetivos artisticos v lineas de trabajo.

L 0S conciertos obligatorios seran:

1.Concierto de R
2.Concierto de §
3.Concierto de
4,.Concierto B
5.Concierto

 repertorio para publico infantil

1a Santa.

ecilia.

pertorio abierto al publico general.
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L3 programaclon sera eva or la Juntait tiva y una comision musical
segun criterlos de coherencia artistica, viabilidad, calidad musical y adecuacion al
caracter dela banda,

5010 pageran a la segunda fase las personas qgue obtengan una valoracion positiva
del tribtinal.

6. Segunda fase: Prueba practica

Las personas seleccionadas en la primera fase participaran en una prueba practica
con la Banda Artistica de Merza en el mes de enero, Nno siendo esta antes del 20 de

dicho mes,

Durante esta fase, cada aspirante trabajara un repertorio consensuado entre el/la
aspirante vy la junta directiva



= Al finalizar el proceso, la propia banda emitira una puntuacion basada en:

1.Claridad vy eficacia en la direccion.

2.0rganizacion y aprovechamiento del ensayo.

3. Trato personal, comunicacion vy capacidad motivadora.
4.Competencia técnica y musical,

7. Valoracion final

L3 persona gue obtenga la mayor puntuacion en la segunda fase sera propuests
como Director/a de la Banda Artistica de Merza, pudiendo gquedar esta desierta si
NiNngun candidato o gandidata obtiene la puntuacion suficiente.

8. Resolucion

g resolucion fig
Danda y Por cQ

omunicada publicamente por los canales oficiales de g
ONICO g las personas participantes.
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9. Aceptacion de las bases

La participacion en este proceso implica la aceptacion plena de las presentes
Dases.

En Merza a 25 de noviembre de 2025



