BASES DO PROCESO DE SELECCION PARA A DIRECCION DA
BANDA ARTISTICA DE MERZA

A Xunta Directiva da Banda Artistica de Merza convoca un proceso de seleccion
para cubrir o posto de Director/a da Banda, de acordo coas seguintes bases:

1. Obxecto da convocatoria

O obxecto desta convocatoria € a seleccion dunha persoa gue asuma a direccion
artistica e musical dgiBanda Artistica de Merza, encargandose da preparacion,
coordinacion e realiza€ion das actividades musicais da agrupacion,

2. Requisitos das persoas aspirantes

AS persoas can@difatas@eberan cumprir 0s seguintes equisitos No momentogde
presentar a soliitude:

1.5er mai@F de idade.

2.Estar en posesion do titulo de profesor superior de musica en calguera das
sUgas @specialidades.

3. ler experiencia previa en direccion de bandas ou agrupacions musicais.

4.Presentar a documentacion requirida nos prazos establecidos.

3. Documentacion a presentar e prazo de inscripcion

AS Dersoas aspirantes deberan enviar,

e Curriculum Vitae actualizado, no que conste formacion, experiencia e
actividades relevantes

e (arta de motivacion, explicando o interese polo posto e a sla vision artistica.

e Programacion anual proposta (Fase 1), segundo o descrito no apartado 5.

lodo o0 gnterior debera enviarse por correo electronico ao enderezo

artisticademerza@artisticademerza.com antes das 14:00 do 20 de decembro de
205,
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4. Estrutura do proceso selectivo

O proceso constara de duas fases eliminatorias.

5. Primeira fase: Programacion anual

AS DErsogs aspirantes deberan presentar un proxecto onde explicaran a
motivacion e xustificacion da candidatura, ademais dunha programacion anual gue
INcluira obrigatoriamente cinco concertos, especificando contidos musicais,
obxectivos artisticos e linas de traballo.

Os concertos obrigatorios seran:

1.Concerto de K
2.Concerto de g
3.Concerto de
4, Concerto P
5.Concerto .

cpertorio para publico infantil.
o Santa.
El

Yertorio aberto ao publico xeral,
ario (L023)
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2 AN

sera avalle > Xunta Directiva e unha comision musical
rios de coherencia artistica, viabilidade, calidade musical e
20 Caracter da banda.

A programa
segundo C
adecuacio

S0 pasafen a segunda fase as persoas que acaden unha valoracion positiva do
tribunal

6. Segunda fase: Proba practica

AS persoas seleccionadas na primeira fase participaran nunha proba practica coa

Banda Artistica de Merza no mes de xaneiro, non sendo esta antes do 20 de dito
mes.

Durante esta fase, cada aspirante traballara un repertorio consensuado entre 0/a
aspirante e a xunta directiva.



= A0 remate do proceso, a propia banda emitira unha puntuacion baseada en:

1.Claridade e eficacia na direccion,

2.0rganizacion e aproveitamento do ensaio.

3. Trato persoal, comunicacion e capacidade motivadora.
4.Competencia técnica e musical.

7. Valoracion final

A persoa que acade a maior puntuacion na segunda fase sera proposta como
Director/a da Banda Artistica de Merza, podendo quedar esta deserta se ningun
candidato ou candidata acada a puntuacion suficiente.

8. Resolucion

A resolucion fin
DOr correo eleg

municada publicamente polos canais oficiais da banda e

|CO@S persoas participantes.

9. Aceptacion das bases

A participafion neste proceso implica a aceptacion plena das presentes bases,

En Merza a 25 de novembro de 2025



